
Приложение
к приказу управления образования
администрации города Благовещенска
от ______________№___________

ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы развития способностей и талантов детей и кадрового потенциала педагогических 

работников»

Основные положения

Куратор комплекса процессных мероприятий Хопатько Виктория Андреевна - заместитель мэра города Благовещенска

Руководитель комплекса процессных мероприятий
Управление образования администрации города Благовещенска, 
Продашанов Дмитрий Анатольевич- начальник управления образования администрации 
города Благовещенска

Связь с государственной (муниципальной) программой Развитие образования города Благовещенска

1. Показатели комплекса процессных мероприятий 

Базовое 
значение

Значение показателей по годамN п/п Наименование 
показателя/задачи

Признак 
возрастан
ия/убыва

ния

Уров
ень 

пока
зател

я

Единица 
измерен
ия (по 
ОКЕИ) значен

ие
год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Ответственн
ый за 

достижение 
показателя

Информац
ионная 
система

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1. Задача КПМ отсутствует/ показатель МП «Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего 
общего образования» / показатель МП «Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными программами»

1.1. Численность педагогических 
работников, принявших участие 
в мероприятиях, направленных 
на повышение 
профессионального мастерства 
разного уровня

Возраста
ния

КПМ Человек 320 2023 320 320 320 350 350 350 Костюнина 
Е.Ю., 

заместитель 
начальника 
управления 
образования

На 
бумажном 
носителе
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1.2. Доля детей, охваченных 
мероприятиями по выявлению и 
поддержке одарённых детей от 
общего количества детей 

Возраста
ния

КПМ Процент 80 2023 80 80 80 90 90 90 Костюнина 
Е.Ю., 

заместитель 
начальника 
управления 
образования

На 
бумажном 
носителе

1.3. Обеспечение социальной 
поддержки граждан, 
заключившим договоры о 
целевом обучении по 
образовательным программам 
среднего профессионального и 
высшего образования, по 
педагогическим специальностям, 
с целью повышения качества 
подготовки педагогических 
кадров и стимулирования притока 
молодых специалистов в сферу 
образования

Убывани
я 

КПМ Человек 0 2023 59 - - - - - Костюнина 
Е.Ю., 

заместитель 
начальника 
управления 
образования

На 
бумажном 
носителе

2. Прокси-показатели комплекса процессных мероприятий отсутствуют.

3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году

Плановые значения по месяцамN п/п Показатели комплекса процессных 
мероприятий

Уровень 
показател

я

Единица 
измерен
ия (по 
ОКЕИ)

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. нояб.

На 
конец 
2025 
года

1. Задача КПМ отсутствует/ показатель МП «Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего 
образования» / показатель МП «Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными программами»

1.1. Численность педагогических работников, 
принявших участие в мероприятиях, 
направленных на повышение 
профессионального мастерства разного 
уровня

Возраста
ния

Человек - - - - - - - - - - - 320
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1.2. Доля детей, охваченных мероприятиями 
по выявлению и поддержке одарённых 
детей от общего количества детей 

Возраста
ния

Процент - - - - - - - - - - - 80

1.3. Обеспечение социальной поддержки 
граждан, заключившим договоры о 
целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального и 
высшего образования, по педагогическим 
специальностям, с целью повышения 
качества подготовки педагогических 
кадров и стимулирования притока молодых 
специалистов в сферу образования

Убывани
я 

Человек - - - - - - - - - - - 59

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

Базовое 
значение

Значения мероприятия (результата) по годамN 
п/п

Наименование 
мероприятия 
(результата)

Тип 
мероприятий 
(результата)

Характеристика Единица 
измерен
ия (по 
ОКЕИ) значе

ние
год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14

Задача КПМ отсутствует/ показатель МП «Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего 
образования» / показатель МП «Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными программами»

1. Мероприятие 
(результат) 
Развитие кадрового 
потенциала 
муниципальных 
учреждений 1

Оказание 
услуг 
(выполнение 
работ)

Число проведенных 
конкурсов, конференций, 
форумов, 
профессиональных 
праздников, 
международных обменов

Ед. 3 2023 4 4 4 4 4 4

2. Мероприятие 
(результат)
Выплата 

Оказание 
услуг 
(выполнение 

Количество выпускников 
средних и высших 
учебных заведений, 

Чел. 188 2023 130 130 130 130 130 130
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единовременных 
социальных пособий 
работникам 
муниципальных 
образовательных 
учреждений 2

работ) поступивших на работу в 
муниципальные 
образовательные 
учреждения, и 
работников, уходящих на 
пенсию по старости или по 
инвалидности

3. Мероприятие 
(результат)
Предоставление мер 
материального 
стимулирования 
гражданам, с которыми 
управлением 
образования 
администрации города 
Благовещенска 
заключены Соглашения 
о трудоустройстве в 
муниципальные 
общеобразовательные 
учреждения после 
окончания обучения в 
образовательных 
организациях 3

Выплаты 
физическим 
лицам

Количество заключенных 
соглашений о 
трудоустройстве в 
муниципальные 
общеобразовательные 
учреждения

Чел. 8 2023 8 10 10 10 10 10

4. Мероприятие 
(результат)
Выплата премии 
муниципального 
образования города 
Благовещенска 
одаренным детям, 
обучающимся в 
образовательных 
организациях 4

Оказание 
услуг 
(выполнение 
работ)

Количество одаренных 
детей, получающих 
премию за особые успехи 
в освоении 
образовательных 
программ, различных 
видах творческой, 
общественной и 
спортивной деятельности

Чел. 40 2023 40 40 40 40 40 40



5. Мероприятие 
(результат)
Развитие 
интеллектуального, 
творческого и 
физического 
потенциала всех 
категорий детей 5

Оказание 
услуг 
(выполнение 
работ)

Численность 
обучающихся по 
программам общего 
образования, 
участвующих в 
олимпиадах, конкурсах и 
соревнованиях различного 
уровня

Чел. 12 000 2023 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000

6. Мероприятие 
(результат) 
Предоставление мер 
социальной поддержки 
для граждан, 
заключивших договоры 
о целевом обучении по 
образовательным 
программам среднего 
профессионального и 
высшего образования 
по педагогическим 
специальностям 6

Выплаты 
физическим 
лицам

Количество заключенных 
договоров о целевом 
обучении

Чел. 0 2023 59 - - - - -

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

Наименование мероприятия 
(результата)/источник финансового 

обеспечения
Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Всего
1 2 3 4 5 6 7 8

Комплекс процессных мероприятий 
«Совершенствование системы развития 
способностей и талантов детей и кадрового 
потенциала педагогических работников» 
(всего), в том числе:

17 958,2 11 632,9 11 632,9 12 025,9 12 025,9 12 025,9 77 301,7

Муниципальный бюджет, из них: 17 958,2 11 632,9 11 632,9 12 025,9 12 025,9 12 025,9 77 301,7



Городской бюджет 17 958,2 11 632,9 11 632,9 12 025,9 12 025,9 12 025,9 77 301,7
Мероприятие (результат) «Развитие 
кадрового потенциала муниципальных 
учреждений» (всего) 1, в том числе:

3 113,6 2 260,7 2 260,7 2 344,3 2 344,3 2 344,3 14 667,9

Муниципальный бюджет, из них: 3 113,6 2 260,7 2 260,7 2 344,3 2 344,3 2 344,3 14 667,9
Городской бюджет 3 113,6 2 260,7 2 260,7 2 344,3 2 344,3 2 344,3 14 667,9

Мероприятие (результат) «Выплата 
единовременных социальных пособий 
работникам муниципальных образовательных 
учреждений» (всего) 2, в том числе:

3 971,4 3 971,4 3 971,4 4 118,3 4 118,3 4 118,3 24 269,1

Муниципальный бюджет, из них: 3 971,4 3 971,4 3 971,4 4 118,3 4 118,3 4 118,3 24 269,1
Городской бюджет 3 971,4 3 971,4 3 971,4 4 118,3 4 118,3 4 118,3 24 269,1

Мероприятие (результат) «Предоставление 
мер материального стимулирования 
гражданам, с которыми управлением 
образования города Благовещенска 
заключены соглашения о трудоустройстве в 
муниципальные общеобразовательные 
учреждения после окончания обучения в 
образовательных организациях» (всего) 3, в 
том числе:

2 109,9 2 800,0 2 800,0 2 903,6 2 903,6 2 903,6 16 420,7

Муниципальный бюджет, из них: 2 109,9 2 800,0 2 800,0 2 903,6 2 903,6 2 903,6 16 420,7
Городской бюджет 2 109,9 2 800,0 2 800,0 2 903,6 2 903,6 2 903,6 16 420,7

 Мероприятие (результат) «Выплата премии 
муниципального образования города 
Благовещенска одаренным детям, 
обучающимся в образовательных 
организациях» (всего) 4, в том числе:

1 010,0 660,0 660,0 647,1 647,1 647,1 4 271,3

Муниципальный бюджет, из них: 1 010,0 660,0 660,0 647,1 647,1 647,1 4 271,3
Городской бюджет 1 010,0 660,0 660,0 647,1 647,1 647,1 4 271,3



Мероприятие (результат) «Развитие 
интеллектуального, творческого и 
физического потенциала всех категорий 
детей» (всего) 5, в том числе:

5 753,3 1 940,8 1 940,8 2 012,6 2 012,6 2 012,6 15 672,7

Муниципальный бюджет, из них: 5 753,3 1 940,8 1 940,8 2 012,6 2 012,6 2 012,6 15 672,7
Городской бюджет 5 753,3 1 940,8 1 940,8 2 012,6 2 012,6 2 012,6 15 672,7

Мероприятие (результат) 
«Предоставление мер социальной поддержки 
для граждан, заключивших договоры о 
целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального и 
высшего образования, по педагогическим 
специальностям» (всего) 6, в том числе:

2 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 000,0

Муниципальный бюджет, из них: 2 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 000,0
Городской бюджет 2 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 000,0

6. План реализации комплекса процессных мероприятий в текущем году 

Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка Дата 
наступления 
контрольной 

точки

Ответственный исполнитель 
(фамилия, имя, отчество, должность, 

наименование структурного 
подразделения администрации 

города Благовещенска)

Вид 
подтверждающего 

документа

Информационная 
система (источник 

данных)

1 2 3 4 5

Развитие, поддержка и совершенствование системы кадрового потенциала педагогического корпуса

Мероприятие (результат) «Развитие кадрового 
потенциала муниципальных учреждений» 1

X Продашанов Д.А., начальник 
управления образования города

X X



Контрольная точка 1.1 Заключено Соглашение о 
предоставлении субсидии из городского бюджета 
муниципальному бюджетному или автономному 
учреждению на иные цели

01.03.2025 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования 

Соглашение АЦК-Планирование

Контрольная точка 1.2 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 1 
квартал 2025 года (не позднее 10 (десятого) рабочего 
дня, следующего за отчетным кварталом)

14.04.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 1.3 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 1 
полугодие 2025 года (не позднее 10 
(десятого) рабочего дня, следующего за 
отчетным кварталом)

14.07.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 1.4 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 9 
месяцев 2025 года (не позднее 10 (десятого) рабочего 
дня, следующего за отчетным кварталом)

14.10.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 1.5 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 2025 год 
(не позднее 10 (десятого) рабочего дня, следующего 
за отчетным кварталом)

22.01.2026 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 1.6 Предоставлен отчет о 
достижении значений результатов предоставления 
субсидии на иные цели за 2025 год (не позднее 10 
(десятого) рабочего дня, следующего за отчетным 
годом)

22.01.2026 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования 

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 1.7 Предоставлен отчет о 
реализации плана мероприятий по достижению 
результатов предоставления субсидии на иные цели 

22.01.2026 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования 

Отчет АЦК-Планирование



за 2025 год (не позднее 10 (десятого) рабочего дня, 
следующего за отчетным годом)

Мероприятие (результат) «Выплата 
единовременных социальных пособий работникам 
муниципальных образовательных учреждений» 2

Х Продашанов Д.А., начальник 
управления образования города

Х Х

Контрольная точка 2.1 Заключено Соглашение о 
предоставлении субсидии из городского бюджета 
муниципальному бюджетному или автономному 
учреждению на иные цели

09.01.2025 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования

Соглашение АЦК-Планирование

Контрольная точка 2.2 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 1 
квартал 2025 года (не позднее 10 (десятого) рабочего 
дня, следующего за отчетным кварталом)

14.04.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 2.3 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 1 
полугодие 2025 года (не позднее 10 
(десятого) рабочего дня, следующего за 
отчетным кварталом)

14.07.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 2.4 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 9 
месяцев 2025 года (не позднее 10 (десятого) рабочего 
дня, следующего за отчетным кварталом)

14.10.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 2.5 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 2025 год 
(не позднее 10 (десятого) рабочего дня, следующего 
за отчетным кварталом)

22.01.2026 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 2.6 Предоставлен отчет о 22.01.2026 Авдеева Е.Л., начальник планово- Отчет АЦК-Планирование



достижении значений результатов предоставления 
субсидии на иные цели за 2025 год (не позднее 10 
(десятого) рабочего дня, следующего за отчетным 
годом)

экономического отдела управления 
образования

Контрольная точка 2.7 Предоставлен отчет о 
реализации плана мероприятий по достижению 
результатов предоставления субсидии на иные цели 
за 2025 год (не позднее 10 (десятого) рабочего дня, 
следующего за отчетным годом)

22.01.2026 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Мероприятие (результат) «Предоставление мер 
материального стимулирования гражданам, с 
которыми управлением образования администрации 
города Благовещенска заключены Соглашения о 
трудоустройстве в муниципальные 
общеобразовательные учреждения после окончания 
обучения в образовательных организациях» 3

X Продашанов Д.А., начальник 
управления образования города

X X

Контрольная точка 3.1. Заключены Соглашения о 
предоставлении мер материального стимулирования 
и трудоустройстве в муниципальном 
общеобразовательном учреждении после окончания 
обучения в образовательных организациях

14.02.2025 Лахай Н.А., начальник отдела 
кадрово-правовой работы 

управления образования города

Соглашение На бумажном носителе

Контрольная точка 3.2. Изданы приказы о 
назначении стипендии

21.02.2025 Лахай Н.А., начальник отдела 
кадрово-правовой работы 

управления образования города

Приказы На бумажном носителе

Контрольная точка 3.3. Изданы приказы о 
единовременной выплате

05.09.2025 Лахай Н.А., начальник отдела 
кадрово-правовой работы 

управления образования города

Приказы На бумажном носителе

Контрольная точка 3.4. Выплаты осуществлены 31.12.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Заявки на оплату 
расходов

АЦК-финансы

Мероприятие (результат) «Выплата премии X Продашанов Д.А., начальник X X



муниципального образования города Благовещенска 
одаренным детям, обучающимся в образовательных 
организациях» 4

управления образования города

Контрольная точка 4.1 Заключено Соглашение о 
предоставлении субсидии из городского бюджета 
муниципальному бюджетному или автономному 
учреждению на иные цели

01.12.2025 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования

Соглашение АЦК-Планирование

Контрольная точка 4.2 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 1 
квартал 2025 года (не позднее 10 (десятого) рабочего 
дня, следующего за отчетным кварталом)

14.04.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 4.3 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 1 
полугодие 2025 года (не позднее 10 
(десятого) рабочего дня, следующего за 
отчетным кварталом)

14.07.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 4.4 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 9 
месяцев 2025 года (не позднее 10 (десятого) рабочего 
дня, следующего за отчетным кварталом)

14.10.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 4.5 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 2025 год 
(не позднее 10 (десятого) рабочего дня, следующего 
за отчетным кварталом)

22.01.2026 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 4.6 Предоставлен отчет о 
достижении значений результатов предоставления 
субсидии на иные цели за 2025 год (не позднее 10 
(десятого) рабочего дня, следующего за отчетным 

22.01.2026 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование



годом)

Контрольная точка 4.7 Предоставлен отчет о 
реализации плана мероприятий по достижению 
результатов предоставления субсидии на иные цели 
за 2025 год (не позднее 10 (десятого) рабочего дня, 
следующего за отчетным годом)

22.01.2026 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Мероприятие (результат) «Развитие 
интеллектуального, творческого и физического 
потенциала всех категорий детей» 5

X Продашанов Д.А., начальник 
управления образования города

X X

Контрольная точка 5.1 Заключено Соглашение о 
предоставлении субсидии из городского бюджета 
муниципальному бюджетному или автономному 
учреждению на иные цели

09.01.2025 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования

Соглашение АЦК-Планирование

Контрольная точка 5.2 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 1 
квартал 2025 года (не позднее 10 (десятого) рабочего 
дня, следующего за отчетным кварталом)

14.04.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 5.3 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 1 
полугодие 2025 года (не позднее 10 
(десятого) рабочего дня, следующего за 
отчетным кварталом)

14.07.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 5.4 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 9 
месяцев 2025 года (не позднее 10 (десятого) рабочего 
дня, следующего за отчетным кварталом)

14.10.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 5.5 Предоставлен отчет о 
расходах, источником финансового обеспечения 
которых является субсидия на иные цели за 2025 год 

22.01.2026 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

Отчет АЦК-Планирование



(не позднее 10 (десятого) рабочего дня, следующего 
за отчетным кварталом)

образования

Контрольная точка 5.6 Предоставлен отчет о 
достижении значений результатов предоставления 
субсидии на иные цели за 2025 год (не позднее 10 
(десятого) рабочего дня, следующего за отчетным 
годом)

22.01.2026 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Контрольная точка 5.7 Предоставлен отчет о 
реализации плана мероприятий по достижению 
результатов предоставления субсидии на иные цели 
за 2025 год (не позднее 10 (десятого) рабочего дня, 
следующего за отчетным годом)

22.01.2026 Авдеева Е.Л., начальник планово-
экономического отдела управления 

образования

Отчет АЦК-Планирование

Мероприятие (результат) 
Предоставление мер социальной поддержки для 
граждан, заключивших договоры о целевом 
обучении по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования по 
педагогическим специальностям 6

X Продашанов Д.А., начальник 
управления образования города

X X

Контрольная точка 6.1. Заключены договоры о 
целевом обучении по образовательным программам 
среднего профессионального и высшего 
образования, по педагогическим специальностям

31.12.2025 Руководители образовательных 
организаций

Договоры о 
целевом обучении

На бумажном носителе

Контрольная точка 6.2. Изданы приказы о 
назначении ежемесячной стипендии 

31.12.2025 Руководители образовательных 
организаций

Приказы На бумажном носителе

Контрольная точка 6.3. Изданы приказы о 
назначении ежемесячной выплаты транспортных 
расходов

31.12.2025 Руководители образовательных 
организаций

Приказы На бумажном носителе

Контрольная точка 6.4. Изданы приказы о 
назначении дополнительной выплаты по итогам 
успешного прохождения промежуточной аттестации 
с оценками «хорошо» и «отлично»

31.12.2025 Руководители образовательных 
организаций

Приказы На бумажном носителе



Контрольная точка 6.5. Заключены трудовые 
договоры с гражданами, с которыми заключены 
договоры о целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального и высшего 
образования, по педагогическим специальностям

31.12.2025 Руководители образовательных 
организаций

Приказы На бумажном носителе

Контрольная точка 6.6. Выплаты осуществлены 31.12.2025 Герасимчук Т.А., начальник отдела 
бухгалтерского учета, отчетности и 
финансового контроля управления 

образования

Заявки на оплату 
расходов

АЦК-финансы


